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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio de 2020

Sefior

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1334512

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
periodo julio del ano 2020

Referencia: Contrato No. 1334512 del afio 2020

WILLIAM ENRIQUE CONRADO ROA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.023.427 de Baranoa —
Atlantico, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de julio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($24.383.298). Esta suma
serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (6) pagos iguales por los meses de
febrero a julio de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
M/CTE ($3.790.150) cada uno y un ultimo pago por el mes de agosto por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($1.642.398).

Plazo: Sera hasta el 13 de Agosto de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion
profesional integral en los Programas de Formacién Titulada, Complementaria Presencial y/o
Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena, en la
especialidad de CONTABILIDAD

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de aprendices en el | Se ejecutaron Actividades de | Uso plataforma
area, en las competencias, los resultados de | Formacién a la ficha 2065953 del | Territorium y
aprendizaje y las actividades de los proyectos | programa Técnico en | herramientas

de formacion programados, dentro de los | Contabilizacién de Operaciones | tecnoldgicas como
tiempos que, para cada accion, se determine | Comerciales y Financieras, en la | whatsapp
por parte del centro de formacién. competencia de Reconocer
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APAL

recursos financieros de acuerdo
con metodologia y normativa. Y
los RAP Identificar la estructura
empresarial, normativa laboral,
Comercial, Contable Financiera y
Tributaria, de acuerdo con el tipo

de organizacion. Y
fundamentacion y  politicas
contables, elaboracion y

preparacion de documentos y
soportes contables

Documento
evidencia 1

anexo:

2 | Planeary ejecutar el desarrollo curricular del | Ejecucion de la formaciéon por | Uso de la plataforma
programa (s) que se le asignen durante la | medio de los recursos didacticos | Territorium (evidencia
ejecucion de su contrato (Proyecto de | que incluyen guia de aprendizaje, | 2 documento anexo)
formacion, planeaciéon pedagégica y los | material de apoyo a la formacién
recursos didacticos que incluyen guia de | e instrumentos de evaluacion
aprendizaje, material de apoyo a la formacion
e instrumentos de evaluacién)

6 Llevar control de las inasistencias de los | Se maneja por medio del envio de | Relacién de envio de
aprendices a la formacion, registrar en el | las actividades de los aprendices, | actividades en
aplicativo institucional las inasistencias y | un control de inasistencia a la | territorium, y correos
reportar a la coordinacién académica las | formacion. electrdnicos
novedades para aplicacion del reglamento del Evidencia 3
aprendiz.

8 Emitir los juicios de evaluacidn con base en la | Se emitieron juicios evaluativos a | Reporte de juicios
valoracién de las evidencias de aprendizaje y | los aprendices que por medio el | evaluativos
registrarlas en los aplicativos institucionales | envio de actividades alcanzaron el | Evidencia 4
(administrativo y académico), maximo tres (3) | resultado de aprendizaje
dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes plataformas | Debido a la emergencia sanitaria | Evidencias Anexas en
tecnoldgicas institucionales de apoyo | declarada por el Gobierno | el presente
académico y administrativo relacionado con | nacional por covidl9, se | documento
su rol, actualizando y registrando de manera | desarrollaron  Actividades en | (evidencia 2)
veraz y oportuna cada una de las acciones que | plataforma Territorium y uso del
integran el proceso formativo. correo institucional, para un

desarrollo virtual de la formacién

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, | Se ha participado en grupos y | Reunién con Jefes vy
proyectos y demds instancias institucionales | reuniones con el coordinador | grupo de formacion
que lo requieran académico y lideres del programa, | Evidencia 5

en cuanto a la ejecucién de la
formacién y planeacion segundo
semestre.
13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA | El reporte de eventos se evidencia | Aplicativo Sofia Plus.

PLUS (Programacion con visto bueno del

en la plataforma SOFIA PLUS. Y se
anexan soportes requeridos para
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coordinador académico o misional) en losdias | el pago como: Planilla Presentacion de los
establecidos por el centro, al supervisor | seguridad social mes de junio No. | documentos en los
correspondiente 'y los demas soportes | 7757787058, informe mensual de | archivos GF y GC
requeridos para la legalizacion del pago. actividades y formato para pago | subidos a SECOP II

de honorarios si contratista.

14 | Llevar y mantener actualizado el portafolio de | Actualizacion del Portafolio del | Plataforma
evidencias del instructor segun lo indica la | Instructor Evidencia 6,
guia para desarrollar procesos formativos. documento anexo

21 | Rendir  oportunamente informes | Se da respuesta dentro de los | Evidencia 7,
requeridos sobre las acciones encomendadas | tiempos a los requerimientos y | documento anexo
y los productos resultantes de procesos de | solicitudes de los coordinadores.
formacién profesional

23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Se hanincorporado las tendencias | Uso de whatsapp,
pedagogicas y de gestidon a las estructuras | tecnoldgicas en marco de google meet y correos
curriculares por competencias laborales de | formaciéon virtual a causa del | electronicos y
las diferentes acciones formacion | aislamiento obligatorio por plataforma
profesional. covid-19 territorium.

Evidencia 8

26 | Atender oportunamente los requerimientos | Elaboracion y  presentacidn | Informe en el archivo
que haga el supervisor del contrato y | oportuna del Informe Mensual de | GC subido a SECOP I
presentar informes mensuales de la ejecucién | ejecucion contractual
del contrato. presente periodo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla de Nuevo SOI
No. 7757787058 del mes de junio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

WILLIAM ENRIQUE CONRADO ROA
Contratista
C.C. No. 72.023.427

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor(a) Contrato 1334512 de 2020
Coordinador Académico
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EVIDENCIA 1

FORMACION EN TECNICO EN CONTABILIDAD
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hola profe buenas tardes disculpe
la molestia pero profe no esta
completo el taller la verdad nos ha
tocado muy duro 54

A — —

e e
- 3.
e e —— . e ————

. TALLER DE CONSTITUCION
Uk

quedao atenta a sus observaciones

o.M

buena tarde -,
Hoka < inp m
Buenas tardes
YarevisoSte - o\, .
Yteaviso s v &
listo profe |
le agradezco

tuve problemas se ve borro todo de
mi compu

4 &)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7 71qa

EVIDENCIA 2
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EVIDENCIA 4
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Evidencia 5
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SEGUIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION GRUPO CONTABILIDAD

AGENDA

1. VERIFICACION ASISTENCIA
2. SEGUIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION

3. PLANEACION SEGUNDO SEMESTRE
4. PROPUESTAS \
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Evidencia 6

N CONRADO ROA
_ VIATER
& || JANER !.
FONTALVO
a8 e
v
Filie wctivos sdumes
[+
Evids )
& Fas at ustid Leachs 16
-
= TALLER DE EMPRESAS
see ez ()
s
&1 1
Correo nuevo Resultados Todas las capetas
Todas kos resultados
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Carpetas \
~ Solicitud planeaciin periado Julio 6072020
10 de enbinda
Witkam De Jesus Sslcedo Cu N
Bepras Cordind sl Die manerd 1 Bandhes du setrads
Envados WILLIAM CONRADO ROA 2

Boonas 1andes jete, que pena, Pensd § Enmviudes
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RE: Solicitud planeacién periodo Julio - Octubre.

’ WILLIAM CONRADO ROA <wamisliro@hotmail com> |

Parg Wilkam D s Salosdio Cus

sy Eventos-Wilem,
E' mazen

Boenas taedes jofe, que pena, Pense que s by fahis snvitadn,

M driculps U demara y on ol dia S mallana Uatee de anmiane o solictado,
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Enviado Geste Correg gy Windows 10

Do: Witham De S Sakoedo Cuao

Envioda: midrcoles, T de julio de 2020 1200 p. m
Para: OpetestrucPanta: CONTRATISTASCLPEZ020
OC: Frodddy de s Gonzuue Ciatdla

Asunto: 5ol ctiud plareacion penodo ubio - Octubre.

Cordial saludo instroctones.

Con el fin de garantizar la calidad en s progromacion de eventos en el aplicative SofiaPlus, &
Coordinackin Académica solichta de manera respetuosa enviar por este medio la programacidn
comprendida entre 01/07/2020 y of 30/10/2020,

www.sena.edu.co
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